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RENDICONTAZIONE

E’ possibile caricare un file XML, relativo agli UNIEMENS, cumulativo per piu
imprese e piu periodi.
La procedura “legge”, nel file XML caricato, I'lUNIEMENS dell'impresa e del mese

da rendicontare, e rende rendicontabili le giornate comprese nel periodo
dell’accordo. —

Rendicontazione giornate di sospensione FSBA *®

ese per ogni lavoratore risultan
RO DI ORE A CARICO DI FSB.

lportl dovutl e salva
rendl(onto mese Iavnratore p,

Lavoratore artualmente visualizzaro: VA

Allegare il file UNIEMENS di Settembre per VALENTE ANNA

Opzioni:  Aggiorna importi dovuti e salvi  Allegare il file UNIEMENS di Settembre per GESSAROLI PATRIZIA
Allegare il file UNIEMENS di Settembre per VENTURINI SIMONA
¥
GIORNATE D file UNIEMENS di Settembre per COREARA ROMINA Vot
: file UNIEMENS di Settembre per DRAGONE ANTOMELLA
Settembre Oucbre Allegare il file UNIEMENS di Settembre per PASINI SIMONA
Selezionare le giornate in cui il lavori
Caricﬁ Un TAZIONE
- Carica XML 0 |Tota|e ore o
UMIEMENS

[Nome Op.:
|Ema|| Op.

mer 14,09

[
[
gio 15/09 |
ven 16/09 |

|

sab 17/09

g/09 Festivo

mar 20/09
mer 21,/09

Chiudi

[
[
[
gio 22/09 |
ven 23/09 |

[

sab

Festivo

LI =Y |



RENDICONTAZIONE
Le rendicontazioni vanno effettuate:

= PER SINGOLO MESE
= All'interno del mese PER CIASCUN LAVORATORE PREVISTO IN ACCORDO

A seguito dell'importazione dei dati UNIEMENS, tramite file*.xml, in ciascun mese per ogni lavoratore
risultano evidenziate in ARANCIO TUTTE le giornate NON LAVORATE a qualsiasi titolo. L'evidenzia puo
essere ritenuta utile per “vedere” a colpo d’occhio, le giornate di assenza dal lavoro probabilmente

dete rminate da I Ia sospensione . Rendicontazione giornate di sospensione FSBA

Rendicontazione per: GLIATTA ROSANNA VALE CONFEZIONI - 3207295806

Vengono inoltre assunti

Istruzioni: a seguito dell'importazione dei dati UNIEMENS, tramite file®.xml, in ciascun mese per ogni lavoratore risultano evidenziate in ARANCIO TUTTE le giornate NON
LAVORATE: &' necessario CONTRASSEGNARE |e giornate di assenza CON IL NUMERO DI ORE A CARICO DI FSBA. In caso siano a carico FSBA anche giornate di riduzione di
1 d t’ d 1 t 1 b H t H orarlo, contrassegnare le giornate corrlspondentl con il numero di ere di riduzicne effettuate. Le frazioni di ora (minuti) vanne convertite in centesm\ Cliccare il pulsante

I a I I re rl U Z I O n e eO rl Ca "Aggiorna importi dovuti e salva” per salvare glornate ed ore indicate. Al termine di ciascun rendiconto mensile del singolo lavoratore e’ necessario premere il tasto "Chiudi
rendiconto mese lavoratore” per confermare 'operazione: da quel momento i dati del mese non saranno ultericrmente modificabili. Una volta chiusi tutti i rendiconti dei
lavoratori in un determinato mese, sara’ possibile attraverso apposito pulsante "Completa NOME_MESE™ chiudere I'interc mese inserendo i dati richiesti e la scansione del LUL

ore lavorabili, qualifica,

Lavoratore attualmente visualizzato: PALMIERI CINZIA [PLMCNZ63M45H294G] - GG rendicontate : 7 - Residue: 58 v

pe rce ntu a | e pa rt ti m e’ Opzioni: [ Aggierna importi dovuti e salva

GIORNATE DI SOSPENSIONE IMPORTI DOVUTI

Utl I I a I Ia d ete rm I n aZ I One “ Settembre | Ottobre Novembre ‘ H Settembre | Ottobre Novembre

de”a preStaZIone' l Selezionare le giornate in cui il lavoratore era sospeso
[ seleziona/Deseleziona tutto Retribuzione teorica: (1014 |Ore lavorabili: 132
| Chiudi rendiconto mese lavoratore | Qualifica: Partime |Percentuale partime:- 75
gio 01/09 8 |sab 17/09 Riposo 4] DATI RENDICONTAZIONE
ven 02/09 8 |dom 18/09 Festivo 0 Giorni rendicontati: 4] Totale ore: ]

- ACCEDERE AL MESE o n
sab  03/02 Riposo 0 (lun 19/09 8

. Cognome QOp.: Nome Op.:
dom 04/09 Festivo 0 |mar 20/09 8
. Telefono Op.- Email Op.:
da rend ICO nta re Tm D2 E = 20 & Invio rendicontazione: 17/01/2017

mar 06/09 8 |gio 22/09 8
mer 07/09 & |ven 2309 8
gio 08/09 8 |sab 24/09 Riposo 1]
ven 09/09 & |dom 23/09 Festivo 1]
sab 10/09 Riposo 0 |lun 26/09 &8
dom 11/09 Festivo 0 |mar 27,09 8
lun 12/09 8 |mer 28/09 8
mar 1309 8 |gio 29/00 8
mer 14/09 8 |ven 30/09 8
gio  15/09 8
ven 16,09 8




RENDICONTAZIONE

1. Selezionare il primo dipendente dalla tendina

Viene visualizzato il calendario mensile impostato sull’orario di lavoro settimanale dichiarato
in accordo. In ogni giornata di calendario compaiono le ore che in quel giorno, come da orario
di lavoro caricato in fase di accordo, quel lavoratore avrebbe lavorato.

| Rendicontazione giornate di sospensione FSBA x

Rendicontazione per: GLIATTA ROSANMNA VALE CONFEZIONI - 3207295806

Istruzioni: a seguito dell'importazione dei dati UNIEMENS, tramite file®.xml, in ciascun mese per ogni lavoratore risultano evidenziate in ARANCIO TUTTE le giornate NON
LAVORATE: e’ necessario CONTRASSEGNARE le giornate di assenza CON IL NUMERO DI ORE A CARICO DI FSBA. In caso siano a carico FSBA anche giornate di riduzione di
orario, contrassegnare le giornate corrispondenti con il numero di ore di riduzione effettuate. Le frazioni di ora (minuti) vanno convertite in centesimi. Cliccare il pulsante
"Aggiorna importi dovuti e salva”™ per salvare giornate ed ore indicate. Al termine di ciascun rendiconto mensile del singolo lavoratore e’ necessario premere il tasto " Chiudi
rendiconto mese lavoratore™ per confermare |'operazione: da quel momento i dati del mese non saranno ulteriormente modificabili. Una volta chiusi tutti i rendiconti dei
lavoratori in un determinato mese, sara’ possibile attraverso apposito pulsante "Completa NOME_MESE™ chiudere 'intero mese inserendo i dati richiesti e la scansione del LUL

La e attual isualizzato] PALMIERI CINZIA [PLMCNZE3M45H294G] - GG rendicontate : 7 - Residue: 58 ¥

o PALMIERI CINZIA [PLMCNZ63M45H294G] - GG rendicontate : 7 - Residue: 58
Opzioni:  Aggiorna importi dovuti { KODRA HASIME [KDRHSM62E44Z100F] - GG rendicontate : 7 - Residue: 58

GIORNATE DI SOSPENSIONE IMPORTI DOVUTI

“ Settembre Ottobre Novembre ‘ “ Settembre Ottobre Novembre

Selezionare le giornate in cui il lavoratore era sozpeso

[ Seleziona Deseleziona tutto Retribuzione teorica: 1014 Ore lavorabili: 132
| Chiudi rendiconto mese lavoratore | Qualifica: Partime |Percentuale partime: 75
gio Q1/09 8 |sab 17/09 Riposo Q DATI RENDICONTAZIONE
ven 02,09 8 |dom 18/09 Festivo 0 Giorni rendicontati: Q Totale ore: 0
sab  03/09 Riposo 0 |lun  19/00 8 ban:

Cognome Op.: Mome Op.:
dom 04/09 Festivo 0 |[mar 20/09 8 -
Telefono Op.: Email Op.:

m 5 § |y 2T E Invio rendicontazione: 17/01/2017
mar 06/09 8 |gie 22/09 8
mer 07/09 8 |ven 23709 8
gio 08/09 8 |sab  24/09 Riposo Q
ven  09/09 & [dom 25/09 Festivo Q
zab 10/09 Riposo 0 |lun 26/09 8
dem 11/09 Festivo 0 |mar 27/09 &
lun 12/09 & |mer 28/09 8
mar 13/09 & |gio 29/09 8
mer 14/09 & |ven 30/09 8
gio 15/09 8
ven 16/09 8




RENDICONTAZIONE

2. Tutte le caselle in calendario sono attive al fine di indicare nelle giornate
corrispondenti IL NUMERO DI ORE di assenza A CARICO DI FSBA e piu

precisamente:

» in caso di intera giornata di sospensione, inserire il numero di ore corrispondente

all’orario giornaliero

» in caso di giornata a orario ridotto, inserire il numero di ore di sospensione

effettuate.

Rendicontazione giornate di sospensione FSBA

ABACO controlla, sull’orario giornaliero
ordinario inserito in accordo, la possibile
capienza di quanto indicato, ovvero:

- nei giorni di assenza e possibile indicare
fino all’orario giornaliero ordinario,

- nelle altre giornate, quelle in cui risulta la
presenza, tale massimo non puo essere
raggiunto, deve risultare almeno un’ora
lavorata.

Il sistema non consente la selezione
dei giorni di Riposo e Festivi.

Le frazioni di ora (minuti) vanno
indicate in centesimi.

Rendicontazione per: GLIATTA ROSANNA VALE CONFEZIONI - 3207295806

Istruzioni: a seguito dell'importazione dei dati UNIEMENS, tramite file®.xml, in ciascun mese per ogni lavoratore risultano evidenziate in ARANCIO TUTTE le giornate NON
LAVORATE: &' necessaric CONTRASSEGNARE e gicrnate di assenza CON IL NUMERO DI ORE A CARICO DI FSBA. In caso siano a carico FSBA anche giornate di riduzione di
orario, contrassegnare le giornate corrispondenti con il numero di ore di riduzione effettuate. Le frazioni di ora (minuti) vanno convertite in centesimi. Cliccare il pulsante
"Aggiorna importi dovuti e salva” per salvare giornate ed ore indicate. Al termine di ciascun rendiconto mensile del singole lavoratore e’ necessario premere il tasto " Chiudi
rendiconto mese lavoratore” per confermare |'operazione: da quel momento i dati del mese non saranno ulteriormente medificabili. Una volta chiusi tutti i rendiconti dei
lavoratori in un determinato mese, sara’ possibile attraverso apposito pulsante "Completa NOME_MESE” chiudere l'intero mese inserendo i dati richiesti e la scansione del LUL

Lavoratore attualmente visualizzato: PALMIERI CINZIA [PLMCNZ63M45H294G] - GG rendicontate : 12 - Residue: 53 ¥

Opzioni: [ Aggiorna importi dovuti e salva

GIORNATE DI SOSPENSIONE IMPORTI DOVUTI

H Settembre ‘ Ottobre Novembre H Settembre Ottobre Novembre

Selezionare le giornate in cui il lavoratore era sospeso
I Seleziona, Deseleziona tutto Retribuzione teorica: {1074 |Ore lavorabili: 132
| Chiudi rendiconto mese lavoratore ‘ Qualifica: Partime |Percentuale partime: 75
gic 01,09 8 [sab  17/02 Riposo 0 DATI RENDICONTAZIONE
ven 0209 m 8 |dom 18/09 Festivo 0 Ciarni rendicantati: 7 Totale ore 46
sab  03/09 Riposo 0 [lun  18/09 g fban:
dom 0409 Festivo 0 |mar 20/09 8 Cognome O, Num_e o
Telefono Op.: Email Cp.
e m B = i Invie rendicontazione: 17/01/2017
mar 06/09 m 8 |gio 22/09 &
mer  07/09 - 8 |ven 23709 8
gio 08/09 8 |sab 24/09 Riposo 0
ven 09/09 - 8 |dom 25/09 Festivo Q
sab  10/09 Riposo 0 (lun 26/09 8
dem 11/09 Festivo 0 |mar 27/09 8
lun  12/09 8 |mer 28/09 8
mar 13/09 8 |gio 259/09 8
mer 14/09 & |ven 30/09 8
gio 15/09 8
8

ven 16/09




RENDICONTAZIONE

| dati possono essere modificati fino alla CHIUSURA DELLA RENDICONTAZIONE
MENSILE DEL LAVORATORE, che viene confermata con i successivi punti 3. e 4.:

3. "Aggiorna importi dovuti e salva”. Attiva il calcolo del Numero Giorni e Totale ore
in DATI RENDICONTAZIONE nella schermata a destra.

4. “Chiudi rendiconto mese lavoratore”. Conferma la rendicontazione definitiva

mensile del singolo lavoratore. Da questo momento i dati del mese non sono pit modificabili.

Rendicontazione giornate di sospensione FSBA

‘ La pagina all'indirizzo ebertestbsdsoftware.it dice: =
Rendicontazione per: GLIATTA ROSANNA VALE CONFEZIONI - 3207295806

Istruzioni: a seguito dell'importazione dei dati UNIEMENS, tramite file*.xml, in ciascun mese per ogni lavoratere risultano evidenziate in ARANCIO TUTTE le giornate NON

Una volta chiuso il mese per il lavoratore non sara piLI pDSSinE LAVORATE: &' necessario CONTRASSEGNARE le giornate di assenza CON IL NUMERO DI ORE A CARICO DI FSBA. In caso siano a carice FSBA anche giornate di riduzione di
-~ N N h N A - | i orario, contrassegnare le giornate corrispondenti con il numero di ore di riduzione effettuate. Le frazioni di ora (minuti) vanno cenvertite in centesimi. Cliccare il pulsante
madificare i dati al suo interno. Desideri chiudere il mesze per il "Aggiorna importi dovuti e salva” per salvare giornate ed ore indicate. Al termine di ciascun rendiconto mensile del singole lavoratore e necessario premere il tasto "Chiudi

| lavoratore selezionato? rendiconto mese lavoratore™ per confermare l'operazione: da quel momento i dati del mese nen saranno ulteriormente modificabili. Una volta chiusi tutti i rendiconti dei

‘ laverateri in un determinato mese, sara’ possibile attraverse apposito pulsante "Completa NOME_MESE" chiudere l'intero mese inserendo i dati richiesti e la scansione del LUL

Lavoratore attualmente visualizzato: PALMIERI CINZ#@ [PLMCNZ63M45H294G] - GG rendicontate : 12 - Residue: 53 ¥
| 0K Annulla L
| Opazioni: | Aggiomna importi dovuti e salva ‘
| E IMPORTI DOVUTI

GIORNATE DI SOSPENSI

Settembre Ottobre Novembre Settembre Ottobre Novembre
0 . .
= SI prosegue q u I nd I’ per Io stesso mese’ Selezionare le giornate in cui il lavoratore era sospeso
1 Seleziona/Deseleziona tutto Retribuzione teorica: |10'\ 4 |Ove lavorabili "\32

‘ Chiudi rendiconto mese lavoratore [ Qualifica. |Panime |Percen|ua\e partimegd JT_S__

con la selezione di TUTTI i lavoratori proposti | === o

ven 02/09 m dom 18/00 Festivol Giorni rendicontati: 7 |To(a\e ore ‘46
. ° o G200 . “ Iban
nella tendina (lavoratori in accordo) w ot [0 RS ot
dom 04/09 Festivo mar 20/09 Telefona Op. |Ema\|0p
m (G o= AU Invio rendicontazione: 17/01/2017

mar 06/09 gio 22/09

mer  07/09 ven  23/09

gio  08/09 5 sab  24/09 Riposo

= Sj attivano per ciascuno di essi le funzioni |« se  [Tle e s e 0o

sab 10/09 Riposo lun  26/09
dom 11/09 Festive

esposte in precedenza (1. 2. 3. 4.)

mar 13/09

mar  27/09
mer 2809
gio  29/0%
ven  30/09

mer 14/09

gio  15/09
ven 16/09



RENDICONTAZIONE
ASSEGNO DI SOLIDARIETA’

In caso di SOLIDARIETA sono previsti controlli nel rispetto della delibera dell’08/06/17.
Il sistema controlla che siano osservati la % di riduzione e la base oraria di applicazione individuati in accordo.

Calcola il numero massimo di ore di utilizzo:
1. sullabase oraria di applicazione individuata, giornaliera, settimanale o mensile, impostando
la % di riduzione scelta sull’orario complessivo di tutti i lavoratori coinvolti.
2. sulsingolo lavoratore, calcolando il 70% dell’orario di lavoro di ogni lavoratore per I'intero accordo.

| valori massimi di ore di riduzione che e possibile effettuare per base oraria e per lavoratore sono esposti
nella sezione a destra.

Controllail raggiungimento del numero massimo di ore, su base oraria e per lavoratore:
» || totale ore rendicontate per base oraria e per lavoratore sono esposti nella sezione a destra.

Istruzioni: a sequito dell'importazione dei dati UNIEMENS, tramite file =.xml, in ciascun mese per oani lavoratore risultano evidenziate in ARANCIO TUTTE le giornate NON
LAVORATE & in BIANCO guelle LAVORATE anche uanlalmente &' necessario CONTRASSEGNARE le giornate di solidarieta’ CON IL NUMERO DI ORE A CARICO DI FSBA. Le
frazioni di ora (minuti) vanno convertite in centesimi. Cliccare il Dulsante "Aggiorna importi dovuti e salva” per salvare giornate ed ore indicate. Al termine di ciascun
rendiconto mensile del singolo lavoratore e’ necessario premere il tasto "Chiudi rendiconto mese lavoratore™ per confermare I'operazione: il sistema CONTROLLA il
rispetto dei imiti oran massimi come da reaolamento FSBA, evidenziati, PER LAVORATORE E PER ORARIO COMPLESSIVO DI TUTTI I LAVORATORI, nella parte destra della
maschera. Una volta chiusi tutti i rendiconti dei lavorator in un determinato mese, sara’ attivo un apposito pulsante "Completa NOME_MESE™ per chiudere l'intera
rendicontazione mensile inserendo i dati richiesti e la scansione del LUL

Lavoratore attualmente visualizzato: OGEOMNAY A GEORGE [GENGRGEFB127Z335G] - GG rendicontate @ 60 - Residue: 70 A
Opzioni: | aggiorna importi dovuti e salva
GIORNATE IMPORTI DOVUTI

‘ Luglic Agosto Settembre Ottobre ‘ ‘ Luglic Agosto Sertembre Ottobre

Selezionare le giornate in cui il lavoratore era sospeso

Iban

Mese chiuso Valutazione su base mensile delle ore rendicontate
Riapri mese Percentuale: 650,00%
Permetti il ricariments UNIEMENS QOre massime di riduzione per il mese di agosto: 441,56, Totale Rend_:
mer 01/08 8 8 |ven 17/08 8 alles
B X — X B Ore massime di riduzione per lavoratore su accordo: 369,56, Totale
gic 02/08 ] 8 [sab 18/08 Riposo @ o e - T
ven 03/08 3 8 |dom 19/08 Festive @ '} Ore totali mese agosto: 736
sab  04/08 Riposo [ ] 0 |lun  20/08 8 Ore totali limite: 441,56
e . i
dom 05/08 Festivo ® o mar 21708 5 [PECER CEE e =s S5y
X X — Lavoratore GBNGRGB7B127335C
lun 06/08 8 8 |mer 22/08 8 Ore 184
mar  07/08 8 & |gio  23/08 8 Totale rendicontate: 102
mer O8/08 8 8 |ven 24/08 8 Retribuzione| Qre
= L 1427 . |18a
gic 09,08 8 8 [sab 25/08 Riposo @ [+} teorica: lavorabili:
=
; i Percentuale
ven  10/08 E 8 |dom 26/03 Festivo @ o Qualifica:  |Fulltime entualel 5,
sab 11/08 Riposo @® o |un 2708 s 5 B
— Tot. giorni: |13 Total : [nun
dom 12/08 Festivo @® o |mar 2808 3 8 Seed grate are. o
— Tot.
lun  13/08 Festivo ® 8 |mer 29/08 a 8 . null
. ) . S, importo:
mar 14/08 :] 8 |gie 30/08 8| 8 Protocollo: |201808.12.15629. CENCRCE7E] 22335C/84002
mer 15/03 Ferragosto . 8 |ven 31/08 8 8
[ Je

gio 16/08 Mazionale:

DATI RENDICONTAZIONE
Cimrni | | |




RENDICONTAZIONE

Le rendicontazioni mensili per ciascun lavoratore possono essere chiuse
solo se risultano chiusi i mesi precedenti:

= dello stesso accordo
= di eventuali accordi precedenti

In caso di accordi concomitanti, non e possibile completare il mese
successivo fino alla terminazione del mese precedente in tutti gli accordi in
Cui e previsto.

La rendicontazione e sempre obbligatoria per l'intera durata dell’accordo,
anche nei casi in cui il lavoratore non sia stato sospeso per nessuna
giornata nel mese e per gli accordi non utilizzati. In tali casi la
rendicontazione viene chiusa senza selezione di giornate, cosi come viene
proposta.




RENDICONTAZIONE

Una volta chiuse le rendicontazioni mensili di TUTTI i lavoratori, deve essere
confermata la CHIUSURA DELLA RENDICONTAZIONE COMPLESSIVA DEL MESE con:

5. Accettazione dichiarazione di conformita sulla coerenza dei dati immessi in
procedura i con i dati indicati in LUL.

| Rendicontazione giornate di sospensione FSBA

6 . “CO m p I eta lm ese’ » Rendicontazione per: GLTATTA ROSANNA VALE CONFEZIONI - 3207295806

contenuti del LUL.

Istruzioni: a seguito dell'impeortazione dei dati UNIEMENS, tramite file®.xml, in ciascun mese per ogni laveratore risultanc evidenziate in ARANCIO TUTTE le giornate NON
LAVORATE: e’ necessario CONTRASSEGNARE le giornate di assenza CON IL NUMERO DI ORE A CARICO DI FSBA. In caso siano a carico FSBA anche giornate di riduzione di
orario, contrassegnare le giornate corrispondenti con il numero di ore di riduzicne effettuate. Le frazioni di ora {(minuti) vanno convertite in centesimi. Cliccare il pulsante
"Aggiorna importi dovuti e salva™ per salvare giornate ed ore indicate. Al termine di ciascun rendiconto mensile del singolo lavoratore e’ necessario premere il tasto "Chiudi
rendiconto mese lavoratore™ per confermare I'operazione: da quel momento i dati del mese non saranno ulteriormente modificabili. Una volta chiusi tutti i rendiconti dei
laveratori in un determinate mese, sara’ poessibile attraverse appesito pulsante "Completa NOME_MESE™ chiudere l'interc mese inserendo i dati richiesti e la scansione del LUL

Lavoratore attualmente visualizzato: KODRA HASIME [KDRHSMG62E44Z100F] - GG rendicontate : 7 - Residue: 58 ¥

5i da atto che quanto comunicato per via telematica riguardo ai lavoratori sospesi relativi al periodo in oggetto, € coerente a quanto contenuto sul LUL del
corrispondente periodo e che si solleva EBER da ogni responsabilita relativa agli effetti dati dalla mancata corrispondenza tra quanto inviato telematicamente e i

Opzioni: [ Ho letto e accettato la dichiarazione di conformita

Completa settembre

Aggiorna importi dow

GIORNATE PENSIONE IMPORTI DOVUTI
|| Settembre | Ottobre Novembre | || Settembre Ottobre Novembre
[ Selezionare le giornate in cui il lavoratore era scspeso
iMe=elchiusoiimpos sibillmadificar=liidati | Retribuzione teorica:  [1322  [Ore lavorabili: [176
gie  01/09 u 8 |sab  17/09 Ripeso o Qualifica: |Fu|lt|me |Percenlua|e partime: |IOCI
[ ven 02/09 m 8 |[dom 18/09 Festivo (4] DATI RENDICONTAZIONE
sab  03/02 Riposo 0 |lun  19/09 s Giorni rendicontati: 2 [Totale ore: [16
dom  04/09 Festiva 0 |mar 20/09 8 Iban:
lun  05/09 8 |mer 21/09 8 Coonomclon? [Nem= 0p..
. Telefono Op - [Email op.
mar 06,09 8 |gio 22/09 8 : = -
Invio rendicontazione: 18/01/2017
mer 07/09 8 |ven 23/09 &8
gio 08,09 8 [sab 24/09 Riposo o
wven 09/09 8 |dom 25/09 Festivo o
sab 10/09 Ripose 0 |lun 26/09 &8
dom 11/09 Festivo 0 |mar 27/09 &
lun 12709 8 |mer 28/09 8
mar 13709 8 |gic 29/09 8
mer 14/09 8 |ven 30/09 &
gio 15/08 8
ven 16/09 8




RENDICONTAZIONE

CONTATORE AZIENDALE DEI PERIODI DI SOSPENSIONE

IN RENDICONTAZIONE E EVIDENZIATO IL CONTATORE DELLE GIORNATE RENDICONTATE E DI QUELLE ANCORA DISPONIBILI FINO
AL TETTO BIENNALE, TENUTO CONTO DEL NASTRO DI ORARIO AZIENDALE DELL'IMPRESA.

| PERIODI SONO CONTEGGIATI IN CAPO ALL’AZIENDA: viene considerata giornata di sospensione ogni giornata che
presenti sospensione, indipendentemente da quanti dipendenti abbiano effettuato sospensione in quella giornata.

Il contatore delle giornate rendicontate e residue riportera pertanto lo stesso risultato per ciascun dipendente.

La scelta di imputare come sospensione un numero di ore inferiore a quelle previste di lavoro, incrementa le giornate
di sospensione utilizzate dall'impresa e le ore del lavoratore per il calcolo della prestazione.

Pertanto, a titolo di esempio, una giornata di sospensione viene computata sia se tutti i lavoratori presenti in azienda
vengono sospesi, sia se un solo lavoratore e stato sospeso per un’ora.

Lavoratore attualmente visualizzato: PALMIERI CINZIA [PLMCNZ53M45H2945] - GG rendicontate : 8 - Residue: 57 ¥

o PALMIERI CINZIA [PLMCNZ63M45H294G] - GG rendicontate : 8 - Residue: 57
Opzioni: | Aggiorna importi dovuti { KODRA HASIME [KDRHSM52E44Z100F] - GG rendicontate : 8 - Residue: 57




RENDICONTAZIONE

7. Viene proposta la maschera «Termina mese» in cui:

=  Compilare i dati dell’Incaricato alla rendicontazione
=  Compilare o confermare IBAN impresa (il sistema applica controllo di correttezza)
= Allegare i LUL dei dipendenti inseriti in rendicontazione mensile

¢ Termina mese x

ISTRUZIONI D'USO

Istruzioni:Inzerire i dati dell'operatore che =ta concludendo il mese e 'lBAN aziendale a cui saranno accreditati
gli importi dovuti. Una velta premuto il tasto "Conferma" =i ricewvera' all'indirizzo email indicato una comunicazione
riassuntiva dell'operazione.

Il sistema chiede conferma | coanome operatore (o

MNome operatore (*):

della chiusura mese e

Operatore email (*):

avvisa che la richiesta oprmersesae @r
4 wersamento (*):

sara trasmessa a EBER.
|

File LUL



RENDICONTAZIONE

Nella maschera «DATI RENDICONTAZIONE» risultano esposti, per mese, per lavoratore:

YVVVVYYVYVVYVYYYVYYVY

Retribuzione teorica
Ore lavorabili
Qualifica part time o full time

Cennaio Febbraio

Marzo

Percentuale part tlme Retri-b!Jzinne teorica: 14??! (Ore lavorabili: : 154
Qualifica: Fulltime Percentuale partime: 100

Totale giorni rendicontati DATI RENDICONTAZIONE FSBA:

. Ciorni rendicontati: 0 Totale ore: 0
Totale ore rendicontate Fine biennio mobile._[27/01/2021

. . . H Iban: ITB7EO850966551025010015164
Data Flne b|enn|0 mObIIe Cognome Op.: INCERTI Nome Op.: MARCO
|ban de”"mpr‘esa Telefono Op.: 0522231111 |Email Op.: marco.incerti®cnare. it
. Invio rendicontazione: 26/02/2019

Dat| Operatore ConSUIenza Allegati: confezioni appenning cedolini 01.2019.pdf

Data di invio della rendicontazione
LUL mensile allegato

Contestualmente il sistema invia all’incaricato alla rendicontazione una mail riassuntiva della
rendicontazione mensile effettuata, contenente i dati relativi a impresa, accordo di riferimento,
lavoratori rendicontati con le rispettive giornate.

Qualora siano riscontrati errori e/o omissioni, & possibile a strettissimo giro (entro le 24 ore) richiedere
di poter effettuare le correzioni contattando EBER.

La stessa comunicazione informa che i dati esposti saranno trasmessi a FSBA per la rendicontazione
mensile.
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